Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
PREHRAMBENO-TEHNOLOSKI FAKULTET OSIJEK P I F
Republika Hrvatska ® CROATIA

Josip Juraj Strossmayer University of Osijek « FACULTY OF FOOD TECHNOLOGY OSIJEK

31000 Osijek, Franje KuhaCa 18 e centrala 031 224 300 e telefax 031 207 115 e Ured za studente i studije 031 224 331
E-mail: office@ptfos.hr ¢ URL: http://www.ptfos.unios.hr e OIB: 96371000697 e IBAN HR17 2500 0091 1020 1714 2

KLASA: 112-01/24-02/09
URBROJ: 2158-82-01-24-06
Osijek, 11. srpnja 2024.

Na temelju ¢lanka 23. Statuta Prehrambeno-tehnoloskog fakulteta Osijek i ¢lanka 33. Pravilnika o
raspisivanju i provedbi javnih natjeCaja na Sveucili$tu Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, a na
temelju provedenog natjecajnog postupka i na prijedlog Povjerenstva za provedbu natjeajnog
- postupka za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto IV. vrste — &istad/spremaé u
TajnisStvu Prehrambeno-tehnoloskog fakulteta Osijek na odredeno vrijeme u punom radnom
vremenu (do povratka na rad privremeno nenazo¢ne zaposlenice), dekan Fakulteta donosi sljedecu

ODLUKU
o izboru zaposlenika na radno mjesto IV. vrste — ¢ista¢/sprema¢ u TajniStvu Prehrambeno-
tehnoloSkog fakulteta Osijek na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu (do povratka na
rad privremeno nenazo¢ne zaposlenice)

1. Klaudija Lu¢i¢ iz Osijeka, izabire se na radno mjesto IV. vrste — &ista¢/spremaé u
TajniStvu Prehrambeno-tehnoloskog fakulteta Osijek na odredeno vrijeme u punom
radnom vremenu (do povratka na rad privremeno nenazo¢ne zaposlenice).

2. Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje

Na temelju suglasnosti Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera od 29. svibnja 2024. godine (KLASA:
112-02/24-02/3, URBROJ: 2158-60-01-24-103) za raspisivanje javnog natjeaja za izbor jednog
zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto IV. vrste — &istad/sprema¢ u Tajnistvu Prehrambeno-
tehnolo$kog fakulteta Osijek na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu (do povratka na rad
privremeno nenazo¢ne zaposlenice) dekan Fakulteta donio je dana 3. lipnja 2024. godine (KLASA:
112-01/24-02/09, URBROJ: 2158-82-01-24-01) Odluku o raspisivanju javnog natjeaja za izbor
jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto IV. vrste — (&istal/sprema¢ u Tajnistvu
Prehrambeno-tehnoloskog fakulteta Osijek na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu (do
povratka na rad privremeno nenazo¢ne zaposlenice). Natje¢aj je objavljen 19. lipnja 2024. godine u
»Narodnim novinama“, na mreZnim stranicama Sveucili§ta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku,
mreZnim stranicama Fakulteta i mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje,
Regionalnog ureda Osijek. Odlukom dekana Fakulteta od 3. lipnja 2024. godine (KLASA: 112-
01/24-02/09, URBROJ: 2158-82-01-24-02) imenovano je Povjerenstvo za provodenje natjeajnog
postupka za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto IV. vrste — Cistaé/spremaé u
TajniStvu Prehrambeno-tehnoloskog fakulteta Osijek na odredeno vrijeme u punom radnom
vremenu (do povratka na rad privremeno nenazo¢ne zaposlenice), u sastavu: prof. dr. sc. Stela
Joki¢, prodekan za promidzbu i suradnju s gospodarstvom, predsjednik, Magdalena Veraja, mag.
iur., suradnik u Uredu za upravljanje ljudskim resursima, ¢lan, Predrag Bukvié, voditelj Ureda
tehni¢kih i pomoénih poslova, €lan i Lidija Bencek, voditelj Ureda za urudzbeni zapisnik i
pismohranu, zamjena ¢lana.

Povjerenstvo je provelo natje¢ajni postupak i u skladu s ¢lankom 33. Pravilnika o raspisivanju i
provedbi javnih natjeCaja na SveudiliStu Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku dostavilo dekanu
Fakulteta 10. srpnja 2024. godine (KLASA: 112-01/24-02/03, URBROJ: 2158-82-01-24-05)
Zapisnik o izboru zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto IV. vrste — &istat/spremaé u Tajnistvu
Prehrambeno-tehnoloskog fakulteta Osijek na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu (do



povratka na rad privremeno nenazo¢ne zaposlenice). Uvidom u dostavljeni Zapisnik vidljivo je da
je na objavljeni Natje¢aj prijavu podnijelo dva (2) kandidata. Uvidom u natje¢ajnu dokumentaciju
kandidata utvrdeno je da jedan (1) kandidat nije podnio dokumentaciju sukladno objavljenom
Natjecaju, stoga ga je Povjerenstvo iskljuéilo iz daljnje provedbe natjeajnog postupka. U daljnjoj
provedbi natje¢ajnog postupka, Povjerenstvo je utvrdilo da jedan (1) kandidat ispunjava uvjete i da
je uz prijavu na Natjecaj prilozio odgovarajuéu dokumentaciju u skladu s Natje¢ajem. S obzirom da
se radi o manjem broju kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete Natjec¢aja, odnosno samo jednom
kandidatu koji ispunjava uvjete NatjeCaj, Povjerenstvo je provelo samo razgovor (intervju) s
kandidatom bez provedbe pisane provjere znanja, u skladu s ¢lankom 30. Pravilnika o raspisivanju i
provedbi javnih natjeCaja na SveuciliStu Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku. Iz daljnjeg tijeka
natjeCajnog postupka, vidljivo je da je na mreZnoj stranici Prehrambeno-tehnoloskog fakulteta
Osijek 5. srpnja 2024. godine objavljen Poziv na razgovor (intervju) za kandidata koji ispunjava
uvjete NatjeCaja. Razgovor (intervju) odrzan je dana 10. srpnja 2024. godine. Razgovoru je
pristupio jedan (1) pozvani kandidat, a radi obveze javnog objavljivanja podataka vezanih uz
provedbu natjecajnog postupka, u cilju zastite osobnih podataka kandidata prijavljenih na Natjecaj,
kandidatu koji je pristupio razgovoru (intervju) nasumi¢no je dodijeljena Sifra. Razgovor (intervju)
sastojao se od Sest (6) pitanja, ¢ija je bodovna vrijednost od 0 do 10 bodova, a maksimalan broj
bodova ostvarenih na razgovoru (intervju) je 60 bodova. Nakon zavrSenog razgovora (intervjua) s
kandidatom, Povjerenstvo je pristupilo ocjenjivanju kandidata te uputilo prijedlog dekanu Fakulteta
da od dva najuspje$nija kandidata s najveéim brojem ostvarenih bodova izabere ¢istaca/spremaca u
Tajnistvu Prehrambeno-tehnoloskog fakulteta Osijek na odredeno vrijeme u punom radnom
vremenu (do povratka na rad privremeno nenazo¢ne zaposlenice). Najuspje$nijim kandidatom
smatra se kandidat koji je ostvario najmanje 87 % bodova od maksimalnog broja bodova. Na
temelju uvida u Zapisnik, natjeajnu dokumentaciju, predloZenog najuspje$nijeg kandidata,
dokumentaciju Povjerenstva o provedbi natje¢ajnog postupka, dekan Fakulteta utvrdio je da je
Klaudija Lu¢i¢ ostvarila 56 od moguéih 60 bodova. Slijedom navedenog, utvrdeno je da imenovana
kandidatkinja ispunjava uvjete za izbor na radno mjesto IV. vrste — &ista¢/spremaé¢ u Tajnistvu
Prehrambeno-tehnoloskog fakulteta Osijek na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu (do
povratka na rad privremeno nenazo¢ne zaposlenice), stoga je odlu¢eno kao u izreci.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove Odluke moZe se uloZiti prigovor dekanu Fakulteta u roku od 15 (petnaest) dana od dana

primitka ove Odluke.

Odluku dostaviti:
1. Klaudija Luci¢
2. Kandidati Natjecaja (SVI)
3. Tajnistvo Fakulteta
4. Pismohrana Fakulteta



