
 

SVEUČILIŠTE JOSIPA JURJA STROSSMAYERA U OSIJEKU 

PREHRAMBENO-TEHNOLOŠKI FAKULTET OSIJEK 

raspisuje 

NATJEČAJ 

 

1. za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I. vrste suradnik za rad na projektu 

„ALBUBean – Razvoj inovativnog albuminskog izolata iz boba za funkcionalne dodatke prehrani i 

medicinsku prehranu“ na određeno vrijeme u punom radnom vremenu, do isteka razdoblja 

provedbe projekta na Prehrambeno-tehnološkom fakultetu Osijek 

 

2. za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I. vrste suradnik za rad na projektu 

„PAH SafeGuard: Inovativna metoda dimljenja za razvoj sigurnih tradicionalnih mesnih proizvoda 

putem redukcije stvaranja PAH kemijskih spojeva“ na određeno vrijeme u punom radnom vremenu, 

do isteka razdoblja provedbe projekta na Prehrambeno-tehnološkom fakultetu Osijek 

 

3. za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I. vrste suradnik za rad na projektu 

„ISKRA – Inovativni sinergijski napitak za kreativan razvoj i aktivaciju“ na određeno vrijeme u 

punom radnom vremenu, do isteka razdoblja provedbe projekta na Prehrambeno-tehnološkom 

fakultetu Osijek 

 

4. za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I. vrste suradnik za rad na projektu 

„Razvoj proizvodnje proteina na bazi micelija u integriranom biorafinerijskom sustavu (PROMIS)“ 

na određeno vrijeme u punom radnom vremenu, do isteka razdoblja provedbe projekta na 

Prehrambeno-tehnološkom fakultetu Osijek 

 

5. za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I. vrste suradnik za rad na projektu 

„Razvoj proizvodnje proteina na bazi micelija u integriranom biorafinerijskom sustavu (PROMIS)“ 

na određeno vrijeme u punom radnom vremenu, do isteka razdoblja provedbe projekta na 

Prehrambeno-tehnološkom fakultetu Osijek 

 

 

Svi kandidati Natječaja moraju ispunjavati opće uvjete propisane Zakonom o radu (NN br. 93/14., 

127/17., 98/19., 151/22. i 64/23.)  

 

Kandidati natječaja pod točkom 1. moraju ispunjavati i sljedeće uvjete: 

- završen sveučilišni diplomski studij iz znanstvenog područja Biotehničkih znanosti, znanstvenog 

polja prehrambene tehnologije ili biotehnologije ili nutricionizma 

- poznavanje rada na računalu na razini samostalnog korištenja alata  

- poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu. 

-  

Kandidati natječaja pod točkom 2. moraju ispunjavati i sljedeće uvjete: 

- završen sveučilišni diplomski studij iz znanstvenog područja Biotehničkih znanosti, znanstvenog 

polja prehrambene tehnologije  

- poznavanje rada na računalu na razini samostalnog korištenja alata  

- poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu. 

 

Kandidati natječaja pod točkom 3. moraju ispunjavati i sljedeće uvjete: 

- završen sveučilišni diplomski studij iz znanstvenog područja Biotehničkih znanosti, znanstvenog 

polja prehrambene tehnologije  

- poznavanje rada na računalu na razini samostalnog korištenja alata  

- poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu. 

 

 

 



 

 

Kandidati natječaja pod točkom 4. moraju ispunjavati i sljedeće uvjete: 

- završen sveučilišni diplomski studij iz znanstvenog područja Biotehničkih znanosti, znanstvenog 

polja prehrambene tehnologije ili biotehnologije ili Tehničkih znanosti, znanstvenog polja kemijsko 

inženjerstvo 

- poznavanje rada na računalu na razini samostalnog korištenja alata  

- poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu. 

 

Kandidati natječaja pod točkom 5. moraju ispunjavati i sljedeće uvjete: 

- završen sveučilišni diplomski studij iz znanstvenog područja Društvenih znanosti, znanstvenog 

polja ekonomija 

- poznavanje rada na računalu na razini samostalnog korištenja alata  

- poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu. 

 

Svi kandidati Natječaja uz prijavu na Natječaj obvezni su priložiti: 

1. životopis 

2. izvornik ili ovjerenu presliku diplome o završenom studiju (ovjerena preslika diplome može biti 

ovjerena od javnog bilježnika ili od ustanove koja je izdala diplomu) 

3. presliku identifikacijske isprave 

4. elektronički zapis o podacima osiguranja HZMO-a (e-radna knjižica), ne stariji od dana objave ovog 

natječaja 

5. popunjen i potpisan Obrazac privole za prikupljanje i obradu osobnih podataka u svrhu provedbe                    

natječaja 

 

Na mrežnoj stranici Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Prehrambeno-tehnološkog fakulteta 

Osijek http://www.ptfos.unios.hr/index.php naveden je opis poslova za navedena radna mjesta.  

 

Obrazac privole objavljen je na mrežnoj stranici Fakulteta http://www.ptfos.unios.hr/index.php 

 

Na natječaj pod jednakim uvjetima mogu se prijaviti osobe oba spola.  

Kandidatima prijavljenim na Natječaj smatrat će se samo osoba koja podnese pravovremenu i potpunu 

prijavu te ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja. Potpunom prijavom smatra se ona prijava koja 

sadrži sve podatke i priloge navedene u Natječaju i koja je vlastoručno potpisana. Nepravovremene i 

nepotpune prijave neće se razmatrati.  

 

Kandidati natječaja dokumentaciju predaju u dva (2) primjerka, od kojih je jedan (1) original. 

 

Kandidati natječaja koji ispunjavaju formalne uvjete Natječaja i koji su uz vlastoručno potpisanu pisanu 

prijavu na Natječaj priložili obvezujuću dokumentaciju, moraju pristupiti pisanom testiranju i/ili razgovoru, 

a o mjestu i vremenu održavanja pisanog testiranja i/ili razgovora biti će obaviješteni putem mrežne stranice 

Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Prehrambeno-tehnološkog fakulteta Osijek 

http://www.ptfos.unios.hr/index.php i putem elektroničke pošte. Za kandidate koji ne pristupe pisanom 

testiranju i/ili razgovoru smatrat će se da su povukli prijavu na Natječaj i neće se smatrati kandidatima 

Natječaja. 

 

Kandidati koji na temelju posebnih propisa – Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 

članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17., 98/18. i 84/21.), članka 48. Zakona o civilnim stradalnicima 

iz Domovinskog rata (NN br.  84/21.) i članka 48. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 

33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), 

članak 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 154/13., 

152/14., 39/18. i 32/20.) pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju, obvezni su u prijavi na natječaj 

pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze koje posebni propisi propisuju za ostvarivanje tog prava. 

Navedeni kandidati ostvaruju prednost pri zapošljavanju u odnosu na ostale kandidate, samo pod jednakim 

uvjetima. Za kandidate koji se u prijavi na natječaj pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema 

http://www.ptfos.unios.hr/index.php
http://www.ptfos.unios.hr/index.php
http://www.ptfos.unios.hr/index.php



